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I.- PRESENTACION

El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Campeche (CECyTEQ),
comprometido y consciente de que en las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica, debe prevalecer un ambiente basado en los valores y principios
institucionales que permita contar con espacios laborales que promuevan los derechos
laborales y humanos, ha establecido las Bases para la integracion, organizacién y
funcionamiento del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses. Dichas
Bases permitiran establecer las acciones que deberan desempefiar las y los integrantes
del CEPCI para promover en nuestro colegio las conductas que debemos desempefiar
como servidoras y servidores pUblicos bajo los principios de ética e integridad.

Asi mismo, resulta muy importante la difusién y observancia del Cédigo de Conducta
del CECyTEC, ya que a través de su comprension y puesta en practica, lograremos
desarrollarnos mejor en nuestras actividades diarias, con una visién en la que
prepondere la perspectiva de género y la igualdad, asi como el respeto a los derechos
humanos y la no discriminacién, vigilando siempre el cumplimiento a un ejercicio
transparente e integro.

Por ello, el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses del CECyTEC, es
el encargado de emitir, aplicar y promover el cumplimiento del Cédigo de Conducta, asi

CECYTE

Campeche

mismo, es el encargado de implementar acciones permanentes que favorezcan j/)

comportamiento ético e integro de las y los servidores publicos en el desempefio d
sus empleos, cargos o comisiones.

En el presente documento encontrara el cumplimiento de las metas comprometidas

el Programa Anual de Trabajo 2020 del CEPCI del CECyTEC, asi como el péacto ef -

Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta Institucional en los servidores pu coi.%/
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Il.- ANTECEDENTES

El Acuerdo publicado en el Periédico Oficial del Estado el 13 de septiembre de 2017 por
la Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado, que tiene por objeto emitir el
Cédigo de Etica de los servidores publicos de las dependencias y entidades de la
administracion publica del Estado de Campeche, las Reglas de Integridad de integridad
para el ejercicio de la funcién publica y los Lineamientos generales para propiciar la
integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés, dispone que las dependencias y entidades deberan contar con
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos deInterés.

Cada comité estara conformado Por cuatro miembros propietarios con voz y voto, de
los cuales uno participard de manera permanente y tres seran electos con caracter
temporal.

Derivado del cambio de administracién del CECyTEC, en cumplimiento a lo previsto

el punto ndmero 5, de los “Lineamientos Generales para propiciar la integridad de |
servidores publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan [su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés”, con fecha 17 de junio de 2020, se acordé instalar el nuevo Comité de Eticay de
Prevencién de Conflicto de Interés del CECyTEC, para concluir el periodo Noviembr

2019-Noviembre 2021\ ﬂ//é/
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" lil.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL PAT 2020.
CAPACITACION
Objetivo Actividad | Status Mecanismo de verificacién
Dotar de Cumplido Invitacién por parte de la UEEPCICAM, via correo electrénico, para impartir la
herramientas capacitacion en linea “Etica en el servicio publico”, misma que fue llevada a cabo el
cognitivas al 19 de agosto de 2020.
personal Integrante Se capacité a 8 integrantes del CEPCI-CECyTEC
del Comité de Etica Cabdcitag
e apacitacidn de
y Prevencién de los Btoains
Conflictos de osdn SJigntes
, el CEPCI
Interés del
CECyTEC en
materia de
principios y valores
éticos.
Fortalecer el Capacitacion al Cumplido Invitacién por parte de la UEEPCICAM, via correo electrénico, para impartir la
conocimiento de personal en capacitacién en linea "Etica en el servicio publico”, misma que fue llevada a cabo el
los servidores materia de 19 de agosto de 2020.
publicos del principios y Se capacité a 33 servidores piblicos.
CECyTEC en valores éticos
general, respecto contenidos en los
de los principios y cédigos de ética,
valores querigenel | conductay reglas
servicio publico de integridad
DIFUSION Y DIVULGACION
Objetivo Actividad | Status Mecanismo de verificacién
Difundir en los Cumplido Se realiza de manera permanente en la pagina web de la institucién el contenido del

Que los servidores

P planteles y Cédigo de Conducta. En la siguiente URL:
publicos del direccién general https://www.cecytcampeche.edu.mx/convocatorias/CODIGO*DEECONDUCTA_DEL_CECyTEC.pdf
CECyTEC Conozca o Cjédigo‘de
la existencia del Condlictade Jos Mediante oficio nimero CFA041/2020 de fecha 31 de marzo de 2020, se realizé la
Cédigo de sefividores difusién del Cédigo de Conducta, a las unidades administrativas que
Cogdtllctia del pilllicos el integran el CECyTEC.
olegio CECyTEC e
MEJORA DEL PROCESO DEL CEPCI Iy
Objetivo Actividad | Status Mecanismo de verificacién
Revisary en su Revision de la Cumplido

caso ratificar,
modificar o
actualizar el 90%
de los documentos
relacionados con el
cumplimiento y
desempefio de las
funciones o
atribuciones del
CEPCI_CECyTEC

aprobacién del
Codigo de
Conducta del
CECyTECy
ratificacién del
Procedimiento
de recepciony
atencion,
Protocolo para
someter
delaciones y|
Bases de |

Ordinaria de la H. Junta Directiva del CECyTEC, realizada el 20 de febrerd de 2020, la
actualizaciéon del Cédigo de Conducta del CECyTEC, mismo que habia sido
previamente aprobado por el CEPCI.

Se aprobé mediante Acuerdo SO/017CECYTEC/12/20 del Acta de Ja Prigjéra Sesién

Mediante sesién ordinaria llevada a cabo el 21 de febrero de 2021 el Comité de Etica
del CECyTEC, ratificé el contenido y vigencia de los siguientes documentos: del
Procedimiento de recepcion y atencién, Protocolo para someter delaciones y Bases
de Integracién; lo anterior, en virtud de no tener alguna actualizacién pendiente a

realizar para el ejercicio 2020, mismo que se hizo del conocimiento de la Secretas
de Contraloria mediante oficio DG0241/2020 DE 03 de marzo de 2020, ;S'

a1k
Integracién. 1}
i

.

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICO
Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CAMPECHE
COORDINACION DE FORTALECIMIENTO
ACADEMICO

Av. Miguel Aleman, Manzana H1, Lotes 15Y 16
Barrio de Guadalupe. C.P. 24010

San Francisco de Campeche, Campeche.
Teléfono: (981)81-66134, Ext. 111
http://www.cecytcampeche.edu.mx/




. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

PODERERCUTIVD SEDUC 4
e o CECYTE

Campeche

ATENCION A DELACIONES
Objetivo | Actividad Meta - Mecanismo de verificacién
Remitira la CUMPLIDO Informes del primer, sequndo, tercer y cuarto trimestre de delaciones del CEPCI-
unidad CECyTEC, mismos que fueron remitidos de manera digital al correo electrénico de
msferss 'e.specializ:ada en la UEEPCI-CAM, lo que se hizo del conocimiento de la Secretaria de Contraloria del
fermEdads etlca“y prevencion Estadof mediante oficios DG0461/2020, DG0631/2020 y DG021/2021, de fechas 30
NPT de (..,onfll(:‘tos de de Julio de 2020, 28 de Octubre de? 2020y 21 de Enero de 2021, respectivamente,
permanenteala Interés de manera mismos que se adjuntan al presente como anexo.
UEEPCI de las pernanieytey a
delaciones que Huesqalos
reciban y resuelvan | MScanismos que
en el CEPCI- e§t? ‘dlsponjgal, los
informes de las
CECyTEC delaciones que se
reciban en el
CECyTEC
ACTIVIDADES DEL CEPCI
Objetivo Actividad | Status Mecanismo de verificacién
Desarrollar Elaboracion y CUMPLIDO Informes del primer, segundo, tercer Yy cuarto trimestre de delaciones y actividades
acciones que envié de del CEPCI-CECYTEC, mismos que fueron remitidos de manera digital al correo
coadyuven al informes electrénico de la UEEPCI-CAM, lo que se hizo del conocimiento de la Secretaria de
cumplimiento de trimestrales de Contraloria del Estado, mediante oficios DG0461/2020, DG0631/2020y
las actividades del actividades y DG021/2021, de fechas 30 de Julio de 2020, 28 de Octubre de 2020y 21 de Enero
CEPCI-CECyTEC y delaciones del de 2021, respectivamente, , mismos que se adjuntan al presente como anexo.
dar cumplimiento CEPCI
al 100% alas Se encuentra publicado en la pagina web del Colegio del Informe Anual de
actividades Actividades 2019, en la siguiente URL:
programadas en el httDs://www.cecytcampeche.edu.mx/convocatorias/lNFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2019.pdf
PAT 2020.
Elaborar para su CUMPLIDO En sesion ordinaria llevada a cabo el 13 de enero 2020, se aprobd el Informe Anual
posterior de Actividades 2019, mismo que fue remitido a la Secretaria de Contraloria del
presentaciony Estado mediante oficio DG0062/2020, del 17 de enero de 2020, mismo que se
aprobacién por adjunta a la presente como anexo.
parte del titular
del CECyTEC un
Informe Anual de
Actividades
CUMPLIDO Se llevaron a cabo en el ejercicio 2020 4 sesiones ordinarias
Cel:z:]e:)rsc;aer;do 1.- 13 de enero de 2020, aprobacién del reporte del Cuarto Trimestre de delaciones 2019.
Segibnes ordinatis Shsiondt 2.- 17 de Enero de 2020, aprobacién del Informe Anual de Actividades 2019.
L e ordiharia;del 3.-18 de Feb.rero de 2029, aprobacién del Programa Anual de Trz.xbajo 20?0. )
Sptobad sreniel ("omit.é 4.-12 de Jumo_de 2020, instalacién del nuevo QEPCI-CECyTEC (integracién: Presgdenta,
Programa Anual del I i Miembro Propietario temporal y suplente, designacién del suplente de la presidenta,
Comits secretario ejecutivo y suplente)
Se adjuntan a la presente cémo anexo.
Cumplir en Tiempo Remitir a la CUMPLIDO Mediante oficio DG0241/2020 del 3 de marzo de 2020, se remitid a la Secretaria de
y Forma ante la unidad Contraloria el Programa Anual de Trabajo 2020, mismo que se adjunta a la present
UEPCI- CAM con la Especializada en como anexo. 7
obligatoriedad de Eticay Prevencién
remision del PAT de | de Conflictos de '
acuerdo al apartado Interés el PAT
6 inciso b de las 2020.
Funciones del
Comité A~ \
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Mantener
actualizado el
apartado del
Comité de Etica en

Actualizaren la
pagina web el
apartado del

CUMPLIDO

Se realizé en el apartado del Comité de Etica de Ia pagina web del CECyTEC, Ia
actualizacion de los integrantes del CEPClI, asi como la publicacién del Cédigo de
Conducta del Colegio, una vez que fue aprobado por la junta Directiva.

Remitidos de manera digital al correo electrénico UEéPCI@campeche.qob.mx/ é

el portal Cothité de Etica Estas actualizaciones se encuentran disponibles para su consulta en el Portal
institucional del i Institucional del CECyTYEC, apartado Comité de Etica.
_CECyTEC
INDICADORES DE CUMPLIMIENTO
Objetivo Actividad | Status Mecanismo de verificacién
Esta
Determinar con actividd
apego alos prograrr)ada
Contar con criterios que e sd?dha
herramientas emita la Unidad po I’I _o
estandarizadas que Especializada en d rgijlz(irl
permitan conocer éticay de o e
los avances en el Prevencién de conzng_e r;jq?
cumplimiento de las Conflicto de sggvallga1 9e
metas Interés, los e va-a ;
rogramadas. indicadores de
Preg cumplimiento al progranjar
Cédigo de Etica. | MU€vamente
en el PAT
2021
Asegurar el cabal Realizar Esta
cumplimiento de autoevaluaciones actividad
las metas para medir el programada
programadas cumplimiento de no se ha
las metas podido
programadas realizar
debido a ia
contingencia
sanitaria del
COVID-19.
Sevaa
programar
nuevamente
en el PAT
2021
Iv.- EVIDENCIASé}
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lll.- CONCLUSIONES

El CEPCI continuara fortaleciendo las acciones que permitan al personal orientar
sus actividades bajo los principios éticos y de integridad, mediante la promocién
de la cultura de la integridad, el seguimiento de las buenas practicas y la difusién
del marco normativo aplicable, creando un buen desempefio en la funcién publica.

Con lo anterior el CEPCI-CECyTEC reitera su compromiso para ofrecer a la sociedad
un Gobierno abierto que actua en el marco de la legalidad y los Derechos
Fundamentales.

VIl.- APROBACION

Siendo el dia veintinueve del mes de Enero del afio dos mil veintiuno, los integrantes del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés, aprobamos el presente
informe.
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ARQ. NERY CELIA'ROJO AGUILAR, MVIIEN
Mieml:rqf‘; Propietario Permanente
(Presidenta)
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