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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
CAMPECHE (CECyTEC), RELATIVA A LA APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO
(PAT), CONVOCATORIA DE PERSONA CONSEJERA DEL PROTOCOLO PARA LA
PREVENCION, ATENCION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE, PRONUNCIAMIENTO DE CERO
TOLERANCIA AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y AL ACOSO SEXUAL, FORMATO DE PRIMER
CONTACTO PARA LA PRESENTACION DE DENUNCIAS EN CASO DE HOSTIGAMIENTO
SEXUAL Y ACOSO SEXUAL, RATIFICACION DEL DIRECTORIO, ORGANIGRAMA DEL CEPCI
Y LA ELABORACION DEL CALENDARIO DE SESIONES 2023.

En la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, siendo las 10:00 horas del dia 23
de marzo de 2023, en cumplimiento a lo establecido en los puntos niimeros 8 y 9, del
numeral Décimo Segundo del “Acuerdo que tiene por objeto emitir las reglas de Integridad
para el ejercicio de la funcién publica y los Lineamientos Generales para propiciar la
integridad de los servidores piblicos y para implementar accwnes permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés”, se reunieron los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de
Conflicto de Interés del CECyTEC, Margarita Nelly Duarte Quijano, Miembro Propietario
Permanente, Roxana de la Mercedes Montero Pérez, Secretaria Ejecutiva, Mario José Can
Martin, Secretario Técnico, Linda Janet Aguilar Arcos, Ena Juliette Pacheco Y Ré, César
Antonio Narvdez Samuel Miembros Propietarios Temporales, con el propésito de llevar a
cabo la sesion ordinaria, desarrollandose conforme el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Verificacion del quérum por la Secretaria Ejecutiva;
Consideracion y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
Aprobacion del Plan Anual de Trabajo (PAT);

Convocatoria de persona consejera del Protocolo para la Prevencion, Atencién y
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Sancién del Hostigamiento Sexual de la Administracion Publica del Estado de
Campeche;
Pronunciamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento Sexual y al Acoso Sexual;
6. Presentacién del formato de Primer Contacto para la presentacion de denuncias en
caso de Hostigamiento sexual y Acoso Sexual;
7. Ratificacién del directorio, organigrama del CEPCI;
8. Elaboracion del calendario de sesiones 2023;
9. Clausura y firma del acta de la presente sesidn.

1.- Verificacion del quérum.
Existiendo quérum legal para sesionar, por estar presentes en su totalidad de las persongs
que fueron convocados, se inicia la sesion>»
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2.- Aprobacum.
Puesto a consideracién de los presentes el orden del dia, resulté aprobado por unanimidad
de votos.

3.- Aprobacion del Plan Anual de Trabajo (PAT).

En cumplimiento a lo previsto en el numeral 6 Principios, criterios y funciones; de las
funciones del Comité, inciso b), de los Lineamientos Generales para propiciar la integridad
de los servidores publicos y para implementar accwnes permanentes que'favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de
Interés, una de las funciones del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés
del CECyTEC es elaborar y aprobar el Programa Anual de Trabajo 2023.

Por lo anterior, se presentan la propuesta del Programa Anual de Trabajo 2023 para su
andlisis y después de su discusion, se da por aprobado.

4.- Convocatoria de persona consejero del Protocolo para la Prevencién, Atencién y
Sancién del Hostigamiento Sexual de la Administracién Publica del Estado de Campeche.
En cumplimiento a lo previsto en el Capitulo II, seccion tercera articulo 16, selecciéon de
personas consejeras, fraccion I, del Protocolo para la Prevencion, atencién y Sancion del
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la Administracion Publica del Estado de
Campeche, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés, una
de las funciones del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del CECyTEC
es la seleccion del consejero y su suplente por lo que debera emitir una convocatoria para
dicha seleccién.

Por lo anterior, se presentan la Convocatoria en mencion para su andlisis y después de su
discusion se da por aprobado.

5.- Pronunciamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento Sexual Y al Acoso Sexual

En cumplimiento a lo previsto en el numeral 11 fraccién IV del Protocolo para la
Prevencion, atencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
Administracién Publica del Estado de Campeche, a través de los Comités de Etlca y de
Prevencién de Conflicto de Interés, una de las funciones del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés del CECyTEC es emitir un pronunciamiento de “Cero
Tolerancia”.

Por lo anterior, se presenta el pronunciamiento en cuestion para su andlisis y después de
su discusion se da por aprobado.

6.- Presentacién del Formato del primer contacto para la presentacién de denuncias en
caso de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual

En cumplimiento a lo previsto en el Capitulo IV numeral 34 del Protocolo para la
Prevencion, atencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual de la
Administracién Publica del Estado de Campeche, a través de los Comités de Etlca y de
Prevencién de Conflicto de Interés, una de las funciones del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflicto de Interés del CECyTEC es proporcionar un formato del primer
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Por lo anterior, se presenta el formato en cuestion.

7.- Ratificacion del Directorio y organigrama del CEPCI
Se presenta el Directorio y el Organigrama para su visto bueno, posteriormente se da por
aprobado.

8.- Elaboracidn del calendario de sesiones 2023
Se presenta el calendario de sesiones para su visto bueno, posteriormente se da por
aprobado.

9.- Clausura y firma del acta de la presente sesion.

Como tltimo punto, se procede a clausurar formalmente la presente sesién, siendo las
11:30 horas del dia 23 de marzo del afio 2023, firmando al margen y al calce los que en ella
intervinieron para los efectos administrativos y legales a los que haya lugar.

Por lo anterior, se tomé el acuerdo siguiente:
ACUERDO
Unico: Publiquese el pronunciamiento de Cero Tolerancia y el Formato del primer

contacto para la presentacién de denuncias en caso de Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual aprobado en el Portal institucional del Colegio, en el apartado Comité de Etica.

MARGARITA ARTE QULJANO
Miembro Propietario Permanente (presidenta)
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ROXANA DE LA MERCEDES MONTERO PEREZ MARIO JOSE CAN MARTIN
3 utiva Secretario Técnico

LINDA JANETAGUILAR ARCOS
Miembro Propietario Temporal

ROBERTO GA ARANDA
Encargado del d o del Organo Interno de
Miembro Propidtario Remporal Control del o de Estudios Cientificos y
Tecnologicgs del Estado de Campech
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