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�
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�
�
�
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�

Mensaje para los Maestros 
�
El Modelo de la Educación Media Superior Tecnológica comprende y alienta continuamente un proceso de formación humana en 
todas las etapas de la vida, a la vez que faculta para responder por nuestros egresados como seres sociales, transformadores, con 
destrezas adquiridas, creatividad, claridad de criterio y solidaridad. Así mismo, se busca una mayor flexibilidad para el tránsito 
dentro del sistema  bachillerato tecnológico e impulsar las oportunidades de calidad y pertinencia de los procesos educativos que se 
desarrollan al interior de los planteles, en vinculación estrecha con el medio social. 
 
El presente programa tiene el propósito de orientar el trabajo facilitador en el componente de formación profesional siguiendo una 
estructura modular, ya que cada módulo se divide en submódulos, los cuales especifican lo que el  alumno será capaz de realizar al 
término de cada uno en sitios de inserción laboral. 
 
Los módulos de formación profesional se elaboraron de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de 
los CECyTEs, en trabajos colegiados con facilitadores que cuentan con experiencia en el diseño y operación de programas de 
educación basada en competencias. 
 
En cada submódulo se presenta el desarrollo didáctico, considerando los resultados de aprendizaje a lograr, las competencias a 
desarrollar, las estrategias de aprendizaje, los recursos y materiales de apoyo, los criterios y las evidencias  para realizar la 
evaluación. 
 
En los  resultados de aprendizaje y sitios de inserción laboral de cada módulo se presenta lo que el alumno será capaz de hacer (los 
aprendizajes demostrados a través de competencias) y el área en donde podrá  laborar. 
 
En las estrategias de aprendizaje se consideran: 
 
El encuadre grupal: proporciona al alumno la información relacionada con los contenidos y competencias a desarrollar, así como los 
criterios para la evaluación de competencias. 
 
La relación con el entorno: son actividades que contextualizan el escenario y sitios de inserción donde el alumno desarrollará la 
función laboral. 
 
El desarrollo de las esferas de competencia: son actividades de solución de problemas, demostración de procedimientos técnicos, 
búsqueda de información con apoyo de las tecnologías de la información y comunicación, investigación de campo y bibliográfica, 
aplicación de evaluaciones formativas y realimentación. 
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El cierre del submódulo: son actividades que sintetizan y realimentan el proceso de aprendizaje, además de  evaluar las 
competencias adquiridas. 
 
Los recursos materiales de apoyo: son los medios necesarios para desarrollar y ejercitar la competencia. 
 
La evaluación de las competencias: proceso mediante el cual se verifica el aprendizaje de acuerdo a los resultados de evaluación a 
través de las evidencias de conocimiento, desempeño o producto. 
 
En la evaluación de competencias se consideran: 
 
Las evidencias por desempeño: son las habilidades y destrezas que el alumno deberá demostrar al realizar  una actividad 
relacionada con un resultado de aprendizaje o competencia a desarrollar. 
 
Las evidencias por producto: son los productos tangibles que el alumno deberá entregar, como resultado de una actividad 
relacionada con una competencia a desarrollar. 
 
Las evidencias de conocimiento: son los aprendizajes que manifiestan los alumnos, producto de la aplicación de un instrumento de 
evaluación. 
 
Las evidencias de actitudes: Son los valores, actitudes y hábitos que el alumno manifiesta al desarrollar una actividad. 
  
Las fuentes de información: es una lista que constituye el acervo básico de consulta para el desarrollo de los contenidos del 
submódulo. 
 
El glosario: es la lista de palabras técnicas con su respectiva definición. 
 
Cada facilitador podrá establecer las actividades complementarias para lograr los resultados de aprendizaje de acuerdo con su 
experiencia, así como sugerencias y/o recomendaciones para la operación del programa. 

�
�
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�

Justificación de la Carrera  
 

En México, al igual que en muchos países, está ocurriendo el proceso llamado transición demográfica, que implica las 

disminuciones porcentuales de la población joven de 0 a 14 años, junto con incrementos en cantidad y en porcentaje de las 

poblaciones: adultas, de 15 a 64 años, y envejecida, de 65 años o más. En el caso específico de la población mayor de 65 años, 

en nuestro país aumenta más rápidamente que los grupos de edades más jóvenes. Esto se debe, entre otros factores a: 1) la 

disminución de la mortalidad infantil, 2) el aumento en la esperanza de vida, que en México ya alcanza la edad promedio de 73.6 

años, 3) la disminución de nacimientos, que se inició desde las décadas de los setenta  y 4) el logro de una  mejor salud. 

 

La Geriatría  nace como  una respuesta al abandono de pacientes ancianos, la mayoría recluidos, postergados y olvidados en 

camas de hospitales para enfermos crónicos; sin embargo, se vio que muchos de estos pacientes ancianos tenían muchas 

posibilidades de tratamiento y por tanto de curación, y que la cronicidad de su enfermedad e invalidez estaba en la carencia de 

una atención oportuna y adecuada. 

 

Por tal motivo surge la necesidad de formar Técnicos Profesionales en Gericultura que atiendan las demandas expresadas por 

las personas adultas mayores en su  ámbito familiar  e instituciones de asistencia social que  presten servicios de promoción de 

la salud, prevención de enfermedades y rehabilitación, con calidad y calidez para el cuidado integral del adulto mayor 

favoreciendo la calidad de vida en la población geriátrica de nuestro país. 
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COORDINACIÓN DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 

ESTATALES DE CECyTEs 
Estructura Curricular del Bachillerato  

Tecnológico en Gericultura   Clave: TGE - 04 
 

1er.  
Semestre  

2o.  
Semestre  

3er.  
Semestre  

4o.  
Semestre  

5o.  
Semestre  

6º.  
Semestre  

Álgebra 
4 horas  

Geometría y 
Trigonometría 

 4 horas  

Geometría Analítica 
4 horas  

Cálculo 
4 horas  

Probabilidad y Estadística  
5 horas  

Matemática Aplicada 
5 horas  

Inglés I 
3 horas  

Inglés II  
3 horas  

Inglés III  
3 horas  

Inglés IV  
3 horas  

Inglés V  
5 horas  

Optativa 
5 horas  

Química I 
4 horas  

Química II   
4 horas  

Biología  
4 horas  

Física I  
4 horas  

Física II  
4 horas  

Asignatura específica del 
área propedéutica  

correspondiente (1) 
5 horas  

Tecnologías de la 
Información 

y la Comunicación  
3 horas  

Lectura, Expresión 
Oral 

y Escrita II 
4 horas  

Ciencia, Tecnología, 
Sociedad y Valores II 

4 horas  

Ecología 
 

4 horas  

Ciencia, Tecnología, Sociedad y 
Valores III 

4 horas  

Asignatura específica del 
área propedéutica  

correspondiente (2) 
5 horas  

Ciencia, Tecnología, 
Sociedad y Valores I  

4 horas  

Lectura, Expresión 
Oral y Escrita I  

4 horas  

Módulo I  
Aplicar los programas 

de promoción de la 
salud y primeros 
auxilios al adulto 

mayor 
 

17 horas 

Módulo II 
Aplicar medidas de higiene 
personal y prevención de 

enfermedades en el adulto 
mayor                                                      

 
17 horas 

Módulo III  
Aplicar cuidados 

básicos en alteraciones 
gastrointestinales y 

participar en la 
supervisión de la dieta 

del adulto mayor 
 

17 horas 

Módulo IV  
Aplicar técnicas para ministración 

de medicamentos, alimentación 
asistida, y  movimiento corporal 

del adulto mayor 
 

12 horas 

Módulo V 
Proporcionar servicios 

administrativos y 
rehabilitación integral 

geriátrica 
 

12 horas 

COMPONENTE DE FORMACIÓN 
BÁSICA 

1, 200 HORAS 

COMPONENTE DE FORMACIÓN 
PROPEDÉUTICA  

480 HORAS 

COMPONENTE DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
1, 200 HORAS 

 
Área Físico – Matemáticas 

Temas de Física       (1) 
 Dibujo  Técnico    (2) 

Área Económico – Administrativas 
Administración        (1) 
Economía               (2) 

Área Químico – Biológicas 
Bioquímica                          (1) 
Biología Contemporánea    (2) 



 

Página 9 de 22 

 

Estructura de la Carrera de Técnico en Gericultura 
�
�

Propósito de la Carrera:  
 

 
Al término de la carrera, el egresado será capaz de proporcionar servicios de prevención, recuperación y rehabilitación, 
encaminados a la atención integral del adulto mayor, para contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida geriátrica. 
  
 
 
 

Perfil Profesional:  
 
 
Al término de la carrera el egresado será capaz de desempeñarse en instituciones públicas y privadas que ofrezcan servicios 
integrales para el cuidado del adulto mayor, como: hogar de ancianos, casas de descanso públicas y privadas, hospitales, 
centros de salud urbanos y rurales, centros de rehabilitación de medicina física y en los programas gubernamentales estatales 
y federales del DIF e INAPAM, así como servicios a particulares.  
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Módulos y Submódulos de la Carrera de Técnico en Ge ricultura  

 

Duración 
Módulos Submódulos Horas 

Semana 
Total 

I. Ejecutar programas vigentes de promoción de la 
salud del adulto mayor. 

7 
2° 

I. Aplicar los programas de 
promoción de la salud y primeros 
auxilios al adulto mayor. II. Aplicar  técnicas de primeros auxilios al adulto 

mayor. 
10 

272 
Horas 

I. Aplicar medidas de higiene personal en el adulto 
mayor. 

7 
3° 

II. Aplicar medidas de higiene 
personal y prevención de 
enfermedades en el adulto mayor. II. Aplicar cuidados  específicos en problemas de 

salud  del adulto mayor. 
10 

272 
Horas 

I. Supervisar la dieta del adulto mayor para la buena 
nutrición. 

9 
4° 

III. Aplicar cuidados básicos en 
alteraciones gastrointestinales y 
participar en la supervisión de la 
dieta del adulto mayor. 

II. Aplicar cuidados básicos en alteraciones 
gastrointestinales del adulto mayor. 

8 

272 
Horas 

I. Administrar los fármacos y alimentación asistida en 
el adulto mayor. 

6 
5° 

IV. Aplicar técnicas para ministración 
de medicamentos, alimentación 
asistida, y  movimiento corporal 
del adulto mayor. 

II. Aplicar actividades de mecánica corporal en el 
adulto mayor. 

6 

192 
Horas 

I. Proporcionar cuidados específicos de medicina 
física en el adulto mayor. 

4 

II. Realizar actividades de terapia ocupacional con el 
adulto mayor. 

4 

S
em

es
tr

e 

6° 
V. Proporcionar servicios 

administrativos y rehabilitación 
integral geriátrica. 

III. Proporcionar servicios administrativos al adulto 
mayor. 

4 

192 
Horas 

 
 



 

Página 11 de 22 

 

Resultados de Aprendizaje y Sitios de Inserción 
 

Resultados de Aprendizaje Sitios de Inserción 
Módulo I. Al término del módulo el alumno será capaz de: 
Aplicar los programas de promoción de la salud y primeros 
auxilios al adulto mayor. 
 

Al término del módulo el alumno será capaz de laborar en áreas de 
salud y asistencia social tales como: hospitales, asilos de ancianos, 
casas de descanso públicas y privadas, centros de salud urbanos y 
rurales, y programas de asistencia social del DIF e  INAPAM. 

 
Módulo II. Al término del módulo el alumno será capaz de: 
Aplicar medidas de higiene personal y prevención de 
enfermedades en el adulto mayor. 

Al término del módulo el alumno será capaz de laborar en áreas de 
salud y asistencia social tales como: asilos de ancianos, casas de 
descanso públicas y privadas, centros de salud rurales y urbanos, y 
programas de asistencia social del DIF e  INAPAM. 
 

Módulo III.  Al término del módulo el alumno será capaz de: 
Aplicar cuidados básicos en alteraciones gastrointestinales y 
participar en la supervisión de la dieta del adulto mayor. 

Al término del módulo el alumno será capaz de laborar en áreas de 
salud y asistencia social tales como: asilos de ancianos, casas de 
descanso públicas y privadas, centros de salud rural y urbanos, 
programas de asistencia social del DIF e INAPAM y servicios a 
particulares. 

Módulo IV.  Al término del módulo el alumno será capaz de: 
Administrar medicamentos, proporcionar alimentación 
asistida, y aplicar mecánica corporal al adulto mayor. 
 

Al término del módulo el alumno será capaz de laborar en áreas  de 
salud y asistencia social tales como: asilos de ancianos, casas de 
descanso, centros de salud rurales y urbanos, programas de 
asistencia social del DIF e INAPAM y servicios a particulares. 

Módulo V.  Al término del módulo el alumno será capaz de: 
Proporcionar servicios administrativos,  cuidados específicos 
de medicina física y rehabilitación integral geriátrica. 
 

Al término del módulo el alumno será capaz de laborar en áreas  de 
salud y asistencia social tales como:  asilos de ancianos, casas de 
descanso publicas y privadas, centros de salud rurales y urbanos, 
programas de asistencia social DIF e INAPAM, hospitales y servicios 
a particulares. 

�
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Programa de Estudio 
�
�

Módulo II Aplicar medidas de higiene personal y prevención de  
enfermedades en el adulto mayor                                                   

Duración 272 Horas 

Submódulo II Aplicar cuidados  específicos en problemas de salud  del adulto 
mayor 

Duración 10 hrs/sem 

Resultado de 
Aprendizaje 

Al término del submódulo el alumno será capaz de aplicar cuidados específicos para prevenir 
alteraciones y preservar la salud del adulto mayor 

D
at

os
 G

en
er

al
es

 

Competencias 
a Desarrollar 

  
1. Aplicar cuidados en problemas músculo esquelético comunes del adulto mayor. 
2. Aplicar cuidados en problemas comunes de la piel del adulto mayor. 
3. Aplicar  cuidados en problemas comunes  en el sistema endocrino del adulto mayor. 
4. Aplicar cuidados en problemas comunes en órganos de los sentidos del adulto mayor. 
5. Aplicar cuidados en problemas comunes en el sistema nervioso del adulto mayor. 
6. Aplicar cuidados en problemas comunes  en el sistema respiratorio del adulto mayor. 
7. Aplicar cuidados en problemas comunes en el sistema cardiovascular del adulto mayor. 

  
 

Estrategia de Aprendizaje  
 
A) Encuadre grupal: 
A través de una exposición el maestro deberá:  

····  Presentar el submódulo. 
····  Informar los resultados de aprendizaje. 
····  Informar sobre las competencias a desarrollar. 
····  Informar sobre las evidencias de desempeño esperadas. 
····  Informar sobre las evidencias de producto esperadas. 
····  Hacer referencia a las norma de NOM-167-SSA1-1997. 

 
El docente realizará una actividad para asegurarse de la comprensión de los puntos expuestos a través de un instrumento de 
evaluación. 
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Estrategia de Aprendizaje  
 
B) Relación con el entorno: 

····  El docente proyectará videos y realizará visitas con los alumnos a lugares donde aplican cuidados específicos en problemas 
de salud del adulto mayor. 

 
C) Desarrollo de las esferas de competencia: 

 
1. Aplicar cuidados en problemas músculo esquelético comunes del adulto mayor. 

 
El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 

 
Habilidades y destrezas  para: 

····  Efectuar cuidados básicos a un adulto mayor con fracturas óseas. 
····  Proporcionar cuidados básicos a los pies del adulto mayor aplicando las medidas de seguridad e higiene. 
····  Efectuar cuidados básicos al adulto mayor con trastornos de la marcha. 

 
Conocimientos sobre: 

····  Anatomía y fisiología del sistema músculo esquelético 
····  Técnicas básicas para el cuidado de fracturas 
····  Técnicas para el cuidado de los pies 
····  Técnicas de mecánica corporal 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
 

El docente diseñará una actividad para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar cuidados en problemas músculo 
esquelético comunes del adulto mayor. 
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Estrategia de Aprendizaje  
 

2. Aplicar cuidados en problemas comunes de la piel del adulto mayor. 
 

El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 
 

Habilidades y destrezas  para: 
····  Efectuar cuidados a la piel. 
····  Prevenir úlceras por presión. 
····  Efectuar técnicas para cuidado de la piel en exantemas. 
····  Efectuar técnicas para el cuidado de la piel en reacciones alérgicas. 

 
Conocimientos sobre: 

····  Anatomía y fisiología de sistema tegumentario 
····  Mecánica corporal 
····  Tendido de cama 
····  Mesoterapia y ejercicio 
····  Aplicación de medicamentos tópicos 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
  
El docente diseñará una actividad (simulacro) para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar cuidados en problemas 
comunes de la piel del adulto mayor. 
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Estrategia de Aprendizaje  
 

3. Aplicar  cuidados en problemas comunes en el sistema endocrino del adulto mayor. 
 

El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 
 

Habilidades y destrezas  para: 
····  Efectuar cuidados a los pies del adulto mayor con diabetes. 
····  Realizar rutinas de ejercicios para el adulto mayor con diabetes. 
····  Realizar cuidados en trastornos hidroelectrolíticos. 

 
Conocimientos sobre: 

····  Anatomía y fisiología del sistema endocrino 
····  Técnica para el  cuidado del pie del paciente diabético 
····  Diabetes Mellitas 
····  Valores hidroelectrolíticos 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
····  Tolerancia 

 
El docente diseñará una actividad para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar cuidados en problemas comunes  en 
el sistema endocrino del adulto mayor. 

 
4. Aplicar cuidados en problemas comunes en órganos de los sentidos del adulto mayor. 

 
El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 

 
Habilidades y destrezas  para: 

····  Ejecutar la lectura labio facial al adulto mayor con problemas auditivos. 
····  Colocar los auxiliares auditivos al adulto mayor. 
····  Aplicar técnicas de la deambulación del adulto mayor con problemas visuales. 
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Estrategia de Aprendizaje  
 

Conocimientos sobre: 
····  Anatomía y fisiología de los órganos y sentidos del cuerpo humano 
····  Auxiliares auditivos 
····  Lenguaje labio facial 
····  Psicología del adulto mayor 
····  Formas de comunicación 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
····  Tolerancia 

 
El docente diseñará una actividad (devolución de procedimiento) para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar 
cuidados en problemas comunes en órganos de los sentidos del adulto mayor. 

 
5. Aplicar cuidados en problemas comunes en el sistema nervioso del adulto mayor. 

 
El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 

 
Habilidades y destrezas  para: 

····  Ejecutar cuidados al adulto mayor en casos de calambres. 
····  Ejecutar cuidados al adulto mayor que presenta dolor. 
····  Establecer estrategias que ayuden al adulto mayor con trastornos del sueño. 

 
Conocimientos sobre: 

····  Anatomía y fisiología del sistema nervioso 
····  Masoterapia 
····  Crioterapia 
····  Modelos teóricos para la conciliación  del sueño 
····  Psicología del adulto mayor 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
····  Tolerancia 
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Estrategia de Aprendizaje  
 

El docente diseñará una actividad para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar cuidados en problemas comunes en el 
sistema nervioso del adulto mayor. 

 
6. Aplicar cuidados en problemas comunes  en el sistema respiratorio del adulto mayor. 

 
El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 

 
Habilidades y destrezas para: 

····  Efectuar  oxigenoterapia al adulto mayor con problemas respiratorios. 
····  Realizar vaporizaciones y nebulizaciones al adulto mayor con secreciones bronquiopulmonares. 
····  Realizar palmo percusiones al adulto mayor con secreciones bronquiopulmonares. 

 
Conocimientos sobre: 

····  Anatomía y fisiología del aparato respiratorio 
····  Patologías del aparato respiratorio 
····  Oxigenoterapia 
····  Nebulizaciones 
····  Palmo percusiones 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
 

El docente diseñará una actividad (simulacro) para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar cuidados en problemas 
comunes  en el sistema respiratorio del adulto mayor. 

 
7. Aplicar cuidados en problemas comunes en el sistema cardiovascular del adulto mayor. 

 
El docente diseñará actividades y escenarios para que el alumno desarrolle: 

 
Habilidades y destrezas  para: 

····  Aplicar ejercicios al adulto mayor con hipertensión arterial. 
····  Medir la presión arterial al adulto mayor con hipertensión arterial. 
····  Aplicar mecánica corporal en caso de edema de extremidades en el adulto mayor. 
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Estrategia de Aprendizaje  
 
Conocimientos sobre: 

····  Anatomía y fisiología del sistema cardiovascular 
····  Hipertensión arterial 
····  Parámetros de la presión arterial 
····  Mecánica corporal 
····  Psicología del adulto mayor 

 
Actitudes: 

····  Responsabilidad 
····  Tolerancia 

 
El docente diseñará una actividad para que el alumno demuestre la competencia: Aplicar cuidados en problemas comunes en el 
sistema cardiovascular del adulto mayor. 

 
D) Cierre del submódulo: 

····  El docente diseñará una práctica que integre las competencias desarrolladas en el submódulo (NOTA: la práctica podrá ser 
ejecutada de manera individual o por equipos). 

····  El docente realimentará a los alumnos sobre las fallas y desviaciones observadas en la práctica integradora. 
 
E) Recursos materiales de apoyo: 

····  Vendas elásticas 
····  Jabón 
····  Corta uñas 
····  Tijeras 
····  Gasas 
····  Lubricante para piel 
····  Librillo 
····  Sábanas y toallas 
····  Nebulizador 
····  Mascarilla para oxigeno 
····  Baumanómetro 
····  Estetoscopio              
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Evaluación de Competencias  
 
Actividad:  El docente diseñará una actividad que integre las competencias desarrolladas en el submódulo para que el alumno de 
manera individual las demuestre (presentación de casos clínicos y elaboración de plan de cuidados). 
 
Evidencias por desempeño 85%: 

1. Los cuidados en problemas músculo esqueléticos comunes del adulto mayor aplicados. 
2. Los cuidados en problemas comunes de la piel del adulto mayor aplicados. 
3. Los cuidados en problemas comunes en el sistema endocrino del adulto mayor aplicados. 
4. Los cuidados en problemas comunes  en órganos de los sentidos del adulto mayor aplicados. 
5. Los cuidados en problemas comunes en el sistema nervioso del adulto mayor aplicados. 
6. Los cuidados en problemas comunes en el sistema respiratorio del adulto mayor aplicados. 
7. Los cuidados en problemas comunes en el sistema cardiovascular del adulto mayor aplicados. 

 
Evidencias por producto 0%: 

 
Evidencias de conocimiento 0%: 
 
Evidencias de actitudes 15%: 
 

Responsabilidad:  
Evidencia por desempeño 

1. Los cuidados en problemas músculo esqueléticos comunes del adulto mayor aplicados. 
2. Los cuidados en problemas comunes de la piel del adulto mayor aplicados. 
3. Los cuidados en problemas comunes en el sistema endocrino del adulto mayor aplicados. 
4. Los cuidados en problemas comunes  en órganos de los sentidos del adulto mayor aplicados. 
5. Los cuidados en problemas comunes en el sistema nervioso del adulto mayor aplicados. 
6. Los cuidados en problemas comunes en el sistema respiratorio del adulto mayor aplicados. 
7. Los cuidados en problemas comunes en el sistema cardiovascular del adulto mayor aplicados. 
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Evaluación de Competencias  
 

Tolerancia:  
Evidencia por desempeño 

1. Los cuidados en problemas comunes en el sistema endocrino del adulto mayor aplicados. 
2. Los cuidados en problemas comunes  en órganos de los sentidos del adulto mayor aplicados. 
3. Los cuidados en problemas comunes en el sistema nervioso del adulto mayor aplicados. 
4. Los cuidados en problemas comunes en el sistema cardiovascular del adulto mayor aplicados. 
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Glosario 
 
 
CRIOTERAPIA:  Empleo terapéutico del frío. 
 
DEAMBULACIÒN: Acción de caminar. 
 
DIABETES MELLITUS: Término genérico que se refiere a un grupo de afecciones caracterizadas por aumento de glucosa 
sanguínea y con excesiva secreción de orina, hambre excesiva, sed intensa y pérdida de peso. 
 
ENDOCRINO: Designación de los órganos o glándulas de secreción interna. 
 
HIPERTENSIÓN ARTERIAL: aumento del tono o tensión, en general; especialmente aumento de la presión sanguínea diastólica y 
sistólica mayor de 130/90mm/Hg. 
 
MASOTERAPIA: Tratamiento mediante masajes. 
 
MECÁNICA CORPORAL: Disciplina que se encarga del funcionamiento correcto y armónico del aparato músculo esquelético en 
coordinación con el sistema nervioso. 
 
NEBULIZACIÒN: Conversión de un líquido en una nube de vapor por una corriente de aire. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


