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Mensaje para los Maestros

En el nuevo marco de la reforma curricular, los alumnos que son capacitados con los programas de
formacion por competencias del componente profesional, deben evidenciar las habilidades y
destrezas, los conocimientos y actitudes desarrolladas; por lo que es fundamental que el docente
conozca y aplique instrumentos de evaluacion que cumplan con los criterios de transparencia y
objetividad, validez y confiabilidad.

La evaluacion de competencias profesionales, esta referida a los criterios que miden el rendimiento
individual del alumno, con respecto a competencias incluidas en los programas de estudio y que son
reconocidas en el &mbito laboral.

La comprobacion de las competencias profesionales desarrolladas por el alumno, se realiza a través
de la ejecucion individual de las habilidades y destrezas (desempefio), los conocimientos y actitudes,
que estan contenidas en las actividades de evaluacion disefiadas por el docente.

Con base en los instrumentos, el docente elaborard el plan de evaluacion que debe incluir
informacion de las actividades, materiales, escenarios, equipo, fechas de ejecucion.

El docente registra en los instrumentos, el cumplimiento o incumplimiento de los criterios de
desemperio, caracteristicas de los productos y reactivos. El docente podra conservar las “evidencias
por producto” que considere relevantes para integrar el “portafolios de evidencia” del alumno.

Cuando todos los instrumentos de evaluacion han sido aplicados, el docente integra con el alumno el
“portafolios de evidencias”.

El “portafolios de evidencias” debera contener los instrumentos aplicados durante las “actividades de
evaluacion”, asi como las “evidencias por producto” que el docente considere pertinentes para la
emision del juicio de competencia.

Para emitir el juicio de “competente” el alumno debera cumplir con el 100% de las evidencias (por
desempeiio, por producto, de conocimiento y de actitudes) listadas en el apartado “evaluacion de
competencias” del programa de estudios del submddulo. Si el alumno no cumple con el 100% de las
evidencias el docente emitira el resultado de “aun no competente”.

Los instrumentos de evaluacién pueden utilizarse también para que el alumno realice auto
evaluaciones durante la formacion de las competencias profesionales, a fin de que conozca sus
carencias y fortalezas.

La lista de cotejo es un instrumento que permite verificar que los productos terminados cumplen con
las caracteristicas y estandares en el sector laboral.

Guia de observacion es un instrumento que verifica que el desempefio y actitudes relacionada a la
ejecucion de una actividad.

Instrumentos para medir conocimiento. Miden el grado de dominio en el @mbito cognitivo.

El campo de aplicacion define las circunstancias y contextos diferenciados, en donde el candidato
debe demostrar el desempeiio que conduce a lograr el resultado expresado en la evidencia.
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El campo de aplicaciébn esta referido por ejemplo: a condiciones de trabajo, equipo utilizado,
materiales, técnicas, caracteristicas de la organizacion, entre otros, dependiendo de que en ellos se
presenten variantes de las evidencias.
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Contenido

1. Estructura de la Carrera

Médulos y submodulos por semestre
2. Instrumentos de Evaluacion

Guias de Observacion

Listas de Cotejo
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Médulos y Submédulos de la Carrera de Técnico en En

fermeria General

Duracion
Modulos Submaédulos Horas
Total
Semana
I. Ejecutar programas de salud publica. 7
. Aplicar procedimientos de Il. Ejecutar técnicas basicas de fundamentos de 12 500
20 enfermerla_l comunitaria y enfermeria en el cliente hospitalizado. Horas
propedeutica en el cliente. ll. Realizar actividades practicas de enfermeria 5
comunitaria.
I.  Realizar la actividad préactica de fundamentos
basicos de enfermeria en el cliente 6
. L hospitalizado.
Il.  Aplicar técnicas de p_ X
o . : Il. ldentificar las enfermedades de los aparatos y 500
3 enfermeria al cliente ; .
hospitali sistemas del cuerpo humano para ejecutar 10 Horas
pitalizado. )
plan de cuidados.
Ill. Ejecutar procedimientos de enfermeria
avanzada al cliente. 9
I. Realizar actividades practicas de enfermeria 6
fi_’, lll. Realizar procedimientos de avanzada en el cliente hospitalizado.
@ | 40 enfermeria en el cliente Il. Ejecutar procedimientos de enfermeria en el 10 500
= materno-infantil y cliente quirurgico. Horas
3 quirargico. lll. Ejecutar actividades técnicas de enfermeria 9
al cliente materno-infantil.
I. Realizar actividades practicas de enfermeria 6
IV Realizar actividades de qL.ururglca'en.eI cliente hosplta,llzadol., .
investigacion y aplicar Il. Ejecutar técnicas de enfermeria geriatrica. 5 440
5° técnicas de enfermeria al Ill. Ejecutar técnicas de enfermeria en el cliente 6 H
cliente pediatrico y pediatrico. oras
geriatrico. IV. Realizar actividades de investigacion en las
areas de la salud. 5
V. Ejecutar actividades I.  Realizar actividades préacticas de enfermeria
éticas-administrativas y en el cliente materno-infantil y pediétrico. 400
6° aplicar técnicas de Il. Ejecutar técnicas de enfermeria psiquiétrica. Horas
enfermeria al cliente lll. Aplicar actividades administrativas, éticas y de
psiquiatrico. legislacion en enfermeria.
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GUIA DE OBSERVACION: TEG-04/M5S1/ED1-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

1.

Submodulo I:  Realizar actividades practicas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

2.

Evidencia por desempefio: El proceso enfermero en el control prenatal
aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en:

Primer nivel de atencién
médica

Segundo nivel de
atencién médica

Tercer nivel de atencién
médica

Instrucciones para el alumno: Aplica el proceso enfermero en el control prenatal segin el nivel de atencion medica.

CRITERIOS CUMPLIO OBSERVACIONES
Sl NO
1. ¢Aplico el protocolo de atencion al cliente en control prenatal?
2. ¢Ejecuto la valoracion gineco-obstétrica?
3. ¢ldentificé las necesidades y / o problemas en la cliente?
4. ¢Planifico los cuidados de enfermeria con base a los
problemas y/o necesidades detectados?
5. ¢Ejecuté las acciones planificadas?
6. ¢Evalué las acciones realizadas?
7. ¢Aplicé las medidas de seguridad e higiene?
8. ¢Ejecuto el proceso enfermero de acuerdo con los estandares
de calidad requeridos?
Observaciones
Generales
Evalu6 (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TEG-04/M5S1/ED2-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submédulo [: Realizar actividades préacticas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

Evidencia por desempefio: El proceso enfermero en el parto fisiol6gico,
patolégico y en el puerperio inmediato y mediato aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en
paciente obstétrica:

1. Embarazo
2. Parto
3. Puerperio

Instrucciones para el alumno:  Aplica el proceso enfermero en la cliente con trabajo de parto, parto y puerperio.

CUMPLIO

OBSERVACIONES

CRITERIOS

Sl

NO

1. ¢Aplicé el protocolo de atencién al cliente en trabajo de parto?

2. ¢Aplicé el protocolo de atencién al cliente en puerperio?
inmediato
mediato

3. Ejecutd la valoracion de la cliente en:
trabajo de parto
parto
puerperio

4. Identificé las necesidades y / o problemas de la cliente en:
trabajo de parto
parto
puerperio

5. Planificé los cuidados de enfermeria con base a los problemas
y/o necesidades detectados de la cliente en:
trabajo de parto
parto
puerperio

6. Ejecutd las acciones planificadas de la cliente en:
trabajo de parto
parto
puerperio

7. Evalué las acciones realizadas en la paciente en:
trabajo de parto
parto
puerperio

8. ¢Aplico las medidas de seguridad e higiene?

9. ¢Ejecuto el proceso enfermero de acuerdo con los estandares
de calidad requeridos?

Pagina 9 de 18




Observaciones
Generales

Evalué (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TEG-04/M5S1/ED3-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submédulo [: Realizar actividades practicas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

Evidencia por desempefio: El proceso enfermero de las patologias en la
cliente obstétrica hospitalizada, aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en
paciente obstétrica:

1. Embarazo
2. Parto
3. Puerperio

Instrucciones para el alumno: Aplica el proceso enfermero en la cliente obstétrica hospitalizada.

CRITERIOS e VIR OBSERVACIONES
Sl NO
1. ¢Aplicé el protocolo de atencién en la cliente obstétrica
hospitalizada?
2. ¢Ejecuto la valoracion gineco-obstétrica en la cliente
hospitalizada?
3. ¢ldentifico las necesidades y / o problemas en la cliente
obstétrica hospitalizada?
4. ¢Planifico los cuidados de enfermeria con base a los
problemas y/o necesidades detectados?
5. ¢Ejecuté las acciones planificadas en la cliente obstétrica
hospitalizada?
6. ¢Evalud las acciones realizadas en la cliente hospitalizada?
7. ¢Aplicé las medidas de seguridad e higiene?
8. ¢Ejecuto el proceso enfermero de acuerdo con los estandares
de calidad requeridos?
Observaciones
Generales
Evalu6 (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TEG-04/M5S1/ED4-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submodulo |: Realizar actividades practicas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

Evidencia por desempefio: El proceso enfermero en el crecimiento y
desarrollo del nifio sano y recién nacido hasta los 15 afios aplicado

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en:

Recién nacido
Infante
Preescolar
Escolar
Pubertad
Adolescente

ocogkrwnE

Instrucciones para el alumno:  Aplica el proceso enfermero en el nifio sano en las etapas de recién nacido hasta los 15

anos.

CRITERIOS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

SI

NO

1. ¢Ejecuto la valoracion en el cliente recién nacido y pediatrico?

2. ¢ldentifico las necesidades y / o problemas en el recién nacido
y pediatrico?

3. ¢Planificé los cuidados de enfermeria con base a los
problemas y/o necesidades detectados?

4. ¢Ejecutd las acciones planificadas?
5. ¢Evalué las acciones realizadas?
6. ¢Aplicé las medidas de seguridad e higiene?

7. ¢Ejecuto el proceso enfermero de acuerdo con los estandares
de calidad requeridos?

Observaciones
Generales

Evalué (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TEG-04/M5S1/EDS5-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submodulo |: Realizar actividades practicas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

Evidencia por desempefio: El proceso enfermero en el recién nacido y
pediatrico con diferentes patologias aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en:

1. Recién nacido
2. Preescolar

3. Escolar

4. Adolescente

Instrucciones para el alumno:  Aplica el proceso enfermero en el cliente recién nacido y pediatrico con diferentes

patologias.

CUMPLIO

CRITERIOS

SI

NO

OBSERVACIONES

1. Ejecutd la valoracion en el cliente con diferentes patologias.

2. ldentificé las necesidades y / o problemas en el cliente con
diferentes patologias.

3. ¢Planificé los cuidados de enfermeria con base a los
problemas y/o necesidades detectados?

4. ¢Ejecuté las acciones planificadas?
5. ¢Evalué las acciones realizadas?
6. ¢Aplicé las medidas de seguridad e higiene?

7. ¢Ejecuto el proceso enfermero de acuerdo con los estandares
de calidad requeridos?

Observaciones
Generales

Evalué (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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LISTA DE COTEJO: TEG-04/M5S1/EP1-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submédulo [: Realizar actividades préacticas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico. .

Evidencia por producto: El proceso enfermero en el control prenatal
aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en:
1. Embarazo fisiolégico
2. Embarazo patolégico

Instrucciones para el alumno: Ejecuta el proceso enfermero de la cliente en control prenatal.

CARACTERISTICAS

CUMPLE

Sl

NO

El reporte de practica en el area de control prenatal contiene:
1. Datos de la cliente
2. Valoracién gineco-obstétrica
3. Necesidades detectadas en la cliente
4. Problemas detectados en la cliente
5. Plan de cuidados con base a los problemas y/o necesidades detectados
6. Registro de las acciones realizadas
7. Nombre y firma del alumno
8. Reporte del proceso enfermero ordenado

El reporte entregado en tiempo y forma

Observaciones

Evalu6 (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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LISTA DE COTEJO: TEG-04/M5S1/EP2-5

Nombre del alumno(a): Campos de Aplicacion
Carrera: Técnico en Enfermeria General Proceso enfermero en
Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de paciente obstétrica:
enfermeria al cliente psiquiatrico. 1. Parto

Submédulo I:  Realizar actividades préacticas de enfermeria en el cliente a) Eutdcico
materno infantil y pediatrico. . b) Distécico
Evidencia por producto: El proceso enfermero en el parto fisioldgico, 2. Puerperio

patolégico y en el puerperio inmediato y mediato aplicado. c) Fisiologico
Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad. d) Patologico

Instrucciones para el alumno:  Ejecuta el proceso enfermero en la cliente en trabajo de parto, parto y puerperio.

CARACTERISTICAS CUMPLE

Sl NO

El reporte de practica en el area toco-quirdrgica y servicio de gineco-obstetricia contiene:
1. Datos de la cliente
2. Valoracién de la cliente en:
Trabajo de parto

Parto
Puerperio

3. Necesidades y/o problemas detectados en la cliente

4. Plan de cuidados con base a los problemas y/o necesidades detectados
5. Registro de las acciones realizadas

6. Nombre y firma del alumno

7. Reporte del proceso enfermero ordenado

El reporte entregado en tiempo y forma

Observaciones

Evalu6 (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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LISTA DE COTEJO: TEG-04/M5S1/EP3-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submodulo I:  Realizar actividades practicas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

Evidencia por producto:  El proceso enfermero en las patologias de la
clienta obstétrica hospitalizada aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en
paciente obstétrica:

1. Embarazo
2. Parto
3. Puerperio

Instrucciones para el alumno: Ejecuta el proceso enfermero en la cliente obstétrica hospitalizada.

CARACTERISTICAS

CUMPLE

SI

NO

El reporte de practica en el servicio de gineco-obstetricia contiene:
1. Datos de la cliente
2. Valoracién de la cliente obstétrica hospitalizada
3. Necesidades y/o problemas detectados en la cliente
4. Plan de cuidados con base a los problemas y/o necesidades detectados
5. Registro de las acciones realizadas
6. Nombre y firma del alumno
7. Reporte del proceso enfermero ordenado

El reporte entregado en tiempo y forma

Observaciones

Evalué (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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LISTA DE COTEJO: TEG-04/M5S1/EP4-5

Nombre del alumno(a): Campos de Aplicacion
Carrera: Técnico en Enfermeria General Proceso enfermero en:

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de

enfermeria al cliente psiquiatrico. 1. Primer nivel de atencion
Submédulo [: Realizar actividades préacticas de enfermeria en el cliente médica

materno infantil y pediétrico. 2. Segundo nivel de atencion
Evidencia por producto: El proceso enfermero en el control de crecimiento médica

y desarrollo del nifio sano desde recién nacido hasta los 15 afios aplicado. 3. Tercer nivel de atencion
Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad. medica

Instrucciones para el alumno:  Ejecuta el proceso enfermero en el control de crecimiento y desarrollo del nifio sano.

CARACTERISTICAS CUMPLE

Sl NO

El reporte de practica en el area de consulta externa y pediatria contiene:
1. Datos de la cliente
2. Valoracién pediatrica
3. Necesidades y / o problemas en el cliente pediatrico
4. Plan de cuidados con base a los problemas y/o necesidades detectados
5. Registro de las acciones realizadas
6. Nombre y firma del alumno
7. Reporte del proceso enfermero ordenado

El reporte entregado en tiempo y forma

Observaciones

Evalu6 (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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LISTA DE COTEJO: TEG-04/M5S1/EP5-5

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Enfermeria General

Modulo V: Ejecutar actividades éticas-administrativas y aplicar técnicas de
enfermeria al cliente psiquiatrico.

Submodulo I:  Realizar actividades practicas de enfermeria en el cliente
materno infantil y pediatrico.

Evidencia por producto:  El proceso enfermero en el cliente recién nacido y
pediatrico con diferentes patologias aplicado.

Evidencia de actitud asociada: Responsabilidad.

Proceso enfermero en:
1. Recién nacido
2. Preescolar
3. Escolar
4. Adolescente

Instrucciones para el alumno: Ejecuta el proceso enfermero en el cliente pediatrico hospitalizado.

CARACTERISTICAS

CUMPLE

SI

NO

El reporte de préactica en el area de pediatria contiene:
1. Datos de la cliente
2. Valoracién del cliente pediatrico hospitalizado
3. Necesidades y / o problemas en el cliente pediatrico hospitalizado
4. Plan de cuidados con base a los problemas y/o necesidades detectados
5. Registro de las acciones realizadas
6. Nombre y firma del alumno
7. Reporte del proceso enfermero ordenado

El reporte entregado en tiempo y forma

Observaciones

Evalué (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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