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Mensaje para los Maestros

En el nuevo marco de la reforma curricular, los alumnos que son capacitados con los programas de
formacién por competencias del componente profesional, deben evidenciar las habilidades vy
destrezas, los conocimientos y actitudes desarrolladas; por lo que es fundamental que el docente
conozca y apligue instrumentos de evaluacién que cumplan con los criterios de transparencia y
objetividad, validez y confiabilidad.

La evaluacion de competencias profesionales, esta referida a los criterios que miden el rendimiento
individual del alumno, con respecto a competencias incluidas en los programas de estudio y que son
reconocidas en el &mbito laboral.

La comprobacién de las competencias profesionales desarrolladas por el alumno, se realiza a través
de la ejecucion individual de las habilidades y destrezas (desempenio), los conocimientos y actitudes,
gue estan contenidas en las actividades de evaluacion disefiadas por el docente.

Con base en los instrumentos, el docente elaborara el plan de evaluacion que debe incluir
informacion de las actividades, materiales, escenarios, equipo, fechas de ejecucion.

El docente registra en los instrumentos, el cumplimiento o incumplimiento de los criterios de
desempefo, caracteristicas de los productos y reactivos. El docente podra conservar las “evidencias
por producto” que considere relevantes para integrar el “portafolios de evidencia” del alumno.

Cuando todos los instrumentos de evaluacion han sido aplicados, el docente integra con el alumno el
“portafolios de evidencias”.

El “portafolios de evidencias” debera contener los instrumentos aplicados durante las “actividades de
evaluacién”, asi como las “evidencias por producto” que el docente considere pertinentes para la
emisién del juicio de competencia.

Para emitir el juicio de “competente” el alumno debera cumplir con el 100% de las evidencias (por
desempefio, por producto, de conocimiento y de actitudes) listadas en el apartado “evaluacion de
competencias” del programa de estudios del submédulo. Si el alumno no cumple con el 100% de las
evidencias el docente emitira el resultado de “aun no competente”.

Los instrumentos de evaluacion pueden utilizarse también para que el alumno realice auto
evaluaciones durante la formacion de las competencias profesionales, a fin de que conozca sus
carencias y fortalezas.

La lista de cotejo es un instrumento que permite verificar que los productos terminados cumplen con
las caracteristicas y estandares en el sector laboral.

Guia de observacién es un instrumento que verifica que el desemperio y actitudes relacionada a la
ejecucién de una actividad.

Instrumentos para medir conocimiento. Miden el grado de dominio en el ambito cognitivo.

El campo de aplicacion define las circunstancias y contextos diferenciados, en donde el candidato
debe demostrar el desempefio que conduce a lograr el resultado expresado en la evidencia.
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El campo de aplicacion esta referido por ejemplo: a condiciones de trabajo, equipo utilizado,
materiales, técnicas, caracteristicas de la organizacién, entre otros, dependiendo de que en ellos se
presenten variantes de las evidencias.
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Contenido

1. Estructura de la Carrera

e Moddulos y submodulos por semestre
2. Instrumentos de Evaluacion
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Modulos v Submédulos de la Carrera de Técnico en Maquinas de Combustién Interna

[
Duracidn
Médulos Submodulos Horas
semana Total
|.: Reparar el motor a gas?"!'.'a v el |-Reparar el motor a gasolina. g 273
2° | sistema de control de emision de gases [T-Reparar el sistema de control de emision de apes
contaminantes. gases contarminantes.
|.-Afinar el motar 3 gasolina con carburadaor, ]
3 II.- Afinar el motor a gasolina ¥ reparar IL-Afinar el motor a gasoling con sistema de B 73
@ el sistemna de imyeccion. inyeccion. Horas
E Il -Reparar el sisterna de inyeccion. g
E 4¢ | M- Reparar el motor diesely el sistema |-Reparar el motor diesel. 10 272
w de embrague. Il.-Reparar el sistermna de emhbrague. 7 Horas
5o | V.- Reparar el sistema de transmisicn |-Reparar el sistema de transmision manual. ] 1932
del automdvil. IL.-Reparar el sisterna de transmision automatica. 5 Horas
& V.- Reparar el sistema de frenos y |-Reparar el sistermna de frenos basicos v ABS. il 192
eléctrico del automowil. Il.-Feparar el sisterna electrico. g Horas
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GUIA DE OBSERVACION: TMCI-04/M2S2/ED1-4

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Maquinas de Combustion Interna

Modulo II: Afinar el motor a gasolina y reparar sistema de inyeccién.

Submaodulo lI: Afinar el motor a gasolina con sistema de inyeccion.

Evidencia por desempeno: Los equipos, herramientas, insumos y acciones

para la afinacién de motor a gasolina con sistema de inyeccién, preparados.

Evidencia de actitud asociada: Orden

1. Sistema de inyeccion
centralizada

2. Sistema de inyeccién
multipuertos

Instrucciones para el alumno: Preparar los equipos, herramientas y acciones para la afinacion de motor a gasolina con

sistema de inyeccion

CRITERIOS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Sl

NO

1. ;Determiné la rutina de afinacién correspondiente al sistema
de inyeccién con orden?

2. ¢Seleccioné la informacién técnica correspondiente a la
afinacion de motor a gasolina con sistema de inyeccion?

3. ¢Determind las actividades correspondientes a las rutinas de
preparacién descritas?

4. ;Seleccioné los equipos correspondientes a la afinacién de
motor a gasolina con sistema de inyeccién con orden?

5. ¢Selecciond las herramientas correspondientes a la afinacion
de motor a gasolina con sistema de inyecciéon?

6. ¢Selecciond las refacciones correspondientes a la afinacion de
motor a gasolina con sistema de inyecciéon?

7. ¢ Utilizé el equipo de proteccién personal?

Observaciones
Generales

Evaluo (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TMCI-04/M2S2/ED2-4

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Maquinas de Combustion Interna

Modulo II: Afinar el motor a gasolina y reparar el sistema de inyeccion.

Submaodulo lI: Afinar el motor a gasolina con sistema de inyeccion.

Evidencia por desempeio: El funcionamiento con fallas en la afinacién de

motor a gasolina con sistema de inyeccién, diagnosticadas

Evidencia de actitud asociada: Orden

1. Sistema de inyeccion
centralizada

2. Sistema de inyeccién
multipuertos

Instrucciones para el alumno: Diagnosticar las fallas en la afinacion de motor a gasolina con sistema de inyeccidon

CRITERIOS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Sl

NO

10.

11.

¢ Verifico las fallas reportadas que corresponde al motor a
gasolina con sistema de inyeccién?

¢ Obtuvo las mediciones con base a la adecuada seleccién y
utilizacion de los instrumentos?

¢ Obtuvo las mediciones con base a los equipos de medicion y
prueba?

¢ Obtuvo las mediciones utilizando los manuales de operacién?
¢ Obtuvo las lecturas de las medidas con orden?

¢ Obtuvo la lectura de medidas de los instrumentos y/o
equipos?

¢ Comparo6 las mediciones contra las especificaciones técnicas
de operacion del motor a gasolina con sistema de inyeccién?

¢ Diagnosticd las fallas del motor a gasolina con sistema de
inyeccién con orden?

¢ Determiné las acciones correctivas correspondientes?
¢ Elaboro6 la orden de trabajo?

¢ Utilizé el equipo de seguridad personal?

Observaciones
Generales

Evalué (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TMCI-04/M2S2/ED3-4

Nombre del alumno(a): Campos de Aplicacion
Carrera: Técnico en Maquinas de Combustion Interna

Modulo II: Afinar el motor a gasolina y reparar el sistema de inyeccion. 1. Sistema de inyeccion
Submédulo II: Afinar el motor a gasolina con sistema de inyeccién. centralizada 3
Evidencia por desempefio: El motor a gasolina con sistema de inyeccion, 2. Sistema de inyeccion
afinado multipuertos

Evidencia de actitud asociada: Orden

Instrucciones para el alumno: Afinar el motor a gasolina con sistema de inyeccién

CUMPLIO
OBSERVACIONES
CRITERIOS Si NO

1. ¢ Selecciond el equipo correspondiente al motor a gasolina con
sistema de inyeccion?

2. ¢Selecciono las herramientas correspondientes al motor a
gasolina con sistema de inyeccién con orden?

3. ¢Determiné el estado de los componentes de acuerdo con sus
especificaciones técnicas?

4. ;Determiné los componentes de ajuste o reemplazo
correspondientes al motor a gasolina con sistema de inyeccién

5. ¢lnstal6 los componentes de acuerdo a los procedimientos
técnicos?

6. ¢ Utilizo el equipo de seguridad personal?

7. ¢Elabor6 orden de trabajo?

Observaciones
Generales

Evalué (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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GUIA DE OBSERVACION: TMCI-04/M2S2/ED4-4

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Maquinas de Combustion Interna

Modulo II: Afinar el motor a gasolina y reparar el sistema de inyeccion.

Submaodulo lI: Afinar el motor a gasolina con sistema de inyeccion.

Evidencia por desempeno: El funcionamiento del motor a gasolina con
sistema de inyeccion, verificado.

Evidencia de actitud asociada: Orden

Sistema de inyeccién
centralizada
Sistema de inyeccién
multipuertos

Instrucciones para el alumno: Verificar el funcionamiento del motor a gasolina con sistema de inyeccién.

CRITERIOS CUMPLIO OBSERVACIONES
SI NO
1. ¢Obtuvo las mediciones cumpliendo con las medidas de
seguridad?
2. ¢Obtuvo las mediciones de acuerdo con el manual de
operacion?
3. ¢Obtuvo las mediciones de acuerdo los equipos de medicién y
prueba?
4. ;Obtuvo las mediciones de acuerdo con los instrumentos de
medicion y prueba?
5. ¢Determiné las variaciones en base a las medidas obtenidas
correspondientes al motor a gasolina con sistema de inyeccién
con orden?
6. ¢Corrigi6 las variaciones de acuerdo con los procedimientos
establecidos en la informacion técnica?
7. ¢Elabor6 la orden de trabajo?
8. ¢ Utilizd el equipo de proteccién personal?
Observaciones
Generales
Evalué (Nombre y firma) Lugar y fecha de aplicacion
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LISTA DE COTEJO: TMCI-04/M2S2/EP1-1

Nombre del alumno(a):

Campos de Aplicacion

Carrera: Técnico en Maquinas de Combustién Interna

Médulo lI: Afinar el motor a gasolina y reparar el sistema de inyeccion. 1.

Submaédulo lI: Afinar el motor a gasolina con sistema de inyeccion.

Evidencia por producto: El funcionamiento del motor a gasolina con 2.

sistema de inyeccion, verificado

Evidencia de actitud asociada: Orden

Sistema de inyeccion
centralizada
Sistema de inyeccién
multipuertos

Instrucciones para el alumno: Verificar el funcionamiento del motor a gasolina con sistema de inyeccién

CARACTERISTICAS

CUMPLE

Sl

NO

La orden de trabajo del motor a gasolina con sistema de inyeccién presenta:

1.

2.

Datos personales del cliente
Datos del automovil

Datos del tipo de motor
Descripcién de las fallas

Diagnéstico de la afinacién del motor a gasolina con sistema de inyeccion

Componentes a reemplazar en la afinacion del motor a gasolina con sistema de inyeccion

Componentes a reparar en la afinacidon del motor a gasolina con sistema de inyeccién

Fecha

Nombre y firma del técnico

La orden de trabajo presentada de forma clara y comprensible (orden).

Observaciones

Evalué (Nombre y firma)

Lugar y fecha de aplicacion
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