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Objetivo General

Al término del submédulo el alumno sera capaz de realizar el registro
de la informacion contable para la elaboracion de estados
financieros, entendiendo como tal, al conjunto de cuando menos, el
balance general y el estado de pérdidas y ganancias, ambos de
suma importancia, en cualquier tipo de empresa o0 entidad
economica, pues mediante ellos conoceran su situacion financiera a
un periodo determinado.

La competencia esta ubicada dentro del nivel dos de competencia,
efectuando funciones en diferentes contextos, con autonomia y
responsabilidad individual formando parte de un equipo de trabajo.
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Mapa Curricular

ADMINISTRACION

Administracién del Factor Humano

Registrar informacion contable para elaborar

estados financieros

Registrar
operaciones de
diario y mayor.

-Aplicar las cuentas
de activo, pasivo y
capital de acuerdo

con las
necesidades de la
empresa.

-Aplicar las cuentas
de ingresos y
egresos.

-Realizar  asientos
de diario y mayor.
-Aplicar los métodos
de control de
mercancias.

-Cuentas de activo, pasivo y
capital.

-Cuentas de ingresos Yy
egresos.

-Libro diario y mayor.
-Teoria de la partida doble.
-Reglas del cargo y del
abono.

-Principios de contabilidad
generalmente aceptados.
-Control de mercancias por
el procedimiento analitico o

pormenorizado.
-Control de mercancias por
el procedimiento de

inventarios perpetuos.

-Orden
-Limpieza
-Responsabilidad
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Elaborar estados
financieros principales o
bésicos.

-Elaborar estado de
situacion financiera
o balance general.
-Elaborar estado de
resultados.

-Estructura del
estado de situacion
financiera o balance

general.

-Estructura del
estado de
resultados.

-El impuesto al valor
agregado.

-Orden
-Limpieza
-Responsabilidad




Un mensaje para ti

INTRODUCCION

El material que tienes en tus manos es una guia que te servira de apoyo

en el desarrollo de habilidades, destrezas, conocimientos y actitudes en tu

formacion para la obtencién de competencias laborales. Esto en el futuro
te permitira certificarte en diversas instancias, dandote la oportunidad de laborar o
continuar tus estudios a nivel superior.

Al término de este submddulo seras capaz de registrar informacion contable para
elaborar estados financieros, proporcionando con ello, una imagen clara de la
posicion financiera de la empresa o entidad economica, la cual serd fuente de
informacion para los propietarios, socios, o accionistas y saber si los recursos
invertidos han sido bien administrados y si han producido resultados satisfactorios.
Asi mismo, existen terceras personas que por diversos motivos les interesa dicha
informacion (acreedores, proveedores, gobierno, etc.).

Este submodulo esta directamente vinculado con los submodulos: fEjecutar las
fases de la admision y el empleooy fEmplear técnicas para la administracion de
los sueldos y salariosd Ademas es la base para poder cursar eficiente y
articuladamente los modulos subsiguientes de la curricula de la carrera de técnico
en administracion.

Dicho submodulo permitira lograr la adquisicion de las competencias:
- Registrar operaciones de diario y mayor.
- Elaborar estados financieros principales o basicos.

Se hace hincapié que para lograr el proposito se requiere de un alto grado de
concentracion, organizacion y control, a efecto de registrar en forma analitica y
precisa, todas las operaciones efectuadas por la empresa o entidad econémica, y
con ello, proporcionar en cualquier momento, una imagen real de la situacion
financiera del negocio. No olvidemos tener presente en todo momento las
actitudes de: orden, limpiezay responsabilidad.

La forma de alcanzar los resultados serd a través de ejercicios y actividades
practicas, cuyo objetivo sera el de registrar, clasificar y resumir todas y cada una
de las operaciones que realice la entidad econdmica que tenga efectos
financieros. Para la obtencién de la competencia necesitaras evidenciar las
habilidades presentando un portafolio con los diferentes productos elaborados
apegandote a los instrumentos de evaluacion proporcionados por el docente al
inicio del curso.
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Simbologia

PRACTICA

EJEMPLO

ERRORES TIiPICOS

EJERCICIO

CONCLUSIONES

INTRODUCCION

CONTINGENCIA

OBJETIVO
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Competencias, habilidades y destrezas

Modulo I Administracion del factor humano.

Submodulo I | Registrar informacion contable para elaborar estados financieros.

Competencias

- Desarrollar I. Registrar operaciones de diario y mayor.

Il. Elaborar estados financieros principales o basicos.

Competencia |. Registrar operaciones de diario y mayor.

Introduccion

Desde que el comercio se industrializé la gran cantidad y complejidad de
circunstancias y fenbmenos que afectan a las empresas, les hacen requerir de
informacion, principalmente de tipo financiero, para fundamentar confiablemente la
toma de decisiones adecuadas y oportunas.

Actualmente la contabilidad es imprescindible en toda empresa, pues si no se
cuenta con una informacién veraz y oportuna; las decisiones que se tomen para el
negocio no siempre seran las mejores, lo cual trae como consecuencia que no se
alcancen los resultados deseados. Por lo que es necesario contar con un sistema
de contabilidad. Todo buen sistema de contabilidad, minimo debera:

a). Establecer un control absoluto sobre cada uno de los recursos y obligaciones
del negocio.

b). Servir como comprobante y fuente de informacién ante terceras personas de
todos aquellos actos de caracter juridico en que la contabilidad puede tener fuerza
probatoria conforme a la ley.

Por tanto, al registrar operaciones contables deben realizarse garantizando la

congruencia en los datos, homogeneidad en los conceptos y un orden sistematico
en las cifras.
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Habilidades

1. Aplicar las cuentas de activo, pasivo y capital de acuerdo
con las necesidades de la empresa.

2. Aplicar las cuentas de ingresos y egresos.

3. Realizar asientos de diario y mayor.

4. Aplicar los métodos de control de mercancias.

Resultado de
aprendizaje

El alumno serd capaz aplicar las cuentas de activo, pasivo y
capital de acuerdo a las necesidades de la empresa,
considerando la clasificacion de ingresos y egresos, y por
consecuencia realizar el registro de asientos en diario y mayor,
con el método establecido en el control de mercancias.

Desarrollo

Ejercicio No. 1

Para dar inicio y entender mejor la clasificacion de activo, pasivo y capital, y
realizar el registro contable respectivo, deberas llenar el siguiente cuadro
sindptico, anotando las cuentas mas comunes que conforman cada rubro:

ACTIVO

p

-

1.
2.
Circulante ) 3
4.
5.
6.
.
(1
2.
3.
Fijo < 4.
5.
6.
. 7.
>
1.
2.
Diferido < 3
4.
5.
6.
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-

1.
Circulante 2.
3
g
1.
PASIVO< Fijo g
\ :
g
1.
Diferido < 2.

K .

i Ejercicio No. 2

A continuacion indica en los espacios en blanco los elementos que componen el
siguiente esquema de mayor de acuerdo a la siguiente lista:

a) Cargo
b) Saldo deudor
C) Abono
d) Saldo acreedor
e) Nombre de la cuenta v
4 ................................................................................ >
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i Ejercicio No. 3

A continuacién, observa los dibujos e indica lo siguiente en sus respectivos
espacios: Nombre de la cuenta, concepto, cargos y abonos.

Concepto

PUEDES HACER TU DEPOSITO EN:

Banamex © [ bancomer
'L COSTO REAL DE ESTE CURSO ES DE $ 1,000 PESOS

Cuentas por Cobrar
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Terreno Puerto Madero
A Construir, 19.194 Metros 2
U$S 10.896.000

http://www.enbuenosaires.com
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Préestamo
con garantia
de Depositos

Pagina 13 de 55




f"';
-

Aseguradora
1 Monterrey
a

-

tj\

35%
Es una tasa de
interés baja
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(Largo plazo)

%
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